
Nous renforcerons les outils d’information
municipaux afin de garantir une information
claire, régulière et accessible.

Site internet,

Application,

Journal communal,

Panneaux d’affichage.

Une newsletter mensuelle et un canal Facebook officiel modéré viendront compléter ce
dispositif, afin de diffuser des informations fiables et éviter les confusions liées aux canaux
non institutionnels. 

Pour une gouvernance moderne,
transparente et participative

DÉMOCRATIE
PARTICIPATIVE

Mandat 2026-2033 : remettre les habitants au cœur des décisions.

ENSEMBLE, CONTINUONS !
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Les 15 et 22 mars, rendez-vous aux urnes.

Pour le mandat 2026-2033, notre équipe municipale s’engage à mettre en place
une gouvernance transversale, rigoureuse et pleinement participative, au service
des habitants de Chartrettes. Notre objectif est clair : mieux écouter, mieux
organiser, mieux décider et mieux rendre compte. 

La démocratie locale doit être une
méthode de travail concrète, structurée
et mesurable.

Chaque signalement ou proposition fera l’objet
d’un accusé de réception et d’un suivi transparent.

https://www.canva.com/design/DAHAL9lqr14/HamL7UbiwYeAbnatud4edw/edit?utm_content=DAHAL9lqr14&utm_campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
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www.chartrettes2026.fr

contact@pascalgros.fr   -   06.09.05.27.90 Ensemble, continuons Chartrettes 2026

Pour Chartrettes 2026, ensemble, continuons

Nous proposerons la création d’un Conseil
d’Experts de Chartrettes, instance consultative
composée d’habitants volontaires disposant
de compétences professionnelles. 
Ce conseil apportera un éclairage technique
sur des projets structurants, sans se substituer
aux élus ni aux services.

En interne, une organisation rigoureuse sera
mise en place : 

Les contributions citoyennes alimenteront
des réunions de pilotage régulières
associant majorité, opposition et services.

Les décisions seront préparées en amont,
analysées sur les plans technique,
financier et juridique, puis suivies de
bilans publics et d’indicateurs
d’évaluation.

Notre méthode est simple : écouter, analyser, décider, 
rendre compte. 
Une gouvernance ouverte, structurée et responsable, 
au service de projets solides et partagés pour Chartrettes.

Les réunions publiques évolueront vers des
formats plus interactifs et thématiques :

L’expression citoyenne sera structurée
par la création de conseils de quartier,
réunis régulièrement, et directement
reliés au travail des élus et des services. 

Les Cafés du Maire et des rencontres de
proximité par quartier permettront un
dialogue direct, sans intermédiaire.

 Un guichet unique, physique et
numérique, centralisera les démarches
afin de simplifier tous les parcours des
usagers.

La participation citoyenne se traduira
également par l’action :

Un budget participatif annuel permettra
de financer des projets proposés par les
habitants, avec un suivi public des
réalisations.

Un Conseil Municipal des Enfants sera
créé pour initier les plus jeunes à la vie
démocratique locale.

Pascal
Gros

Chef d’entreprise,
Maire sortant


